Projets en cours
Gestion et pérennisation de la

plateforme logistique.

Optimisation du systéme de gestion du
matériel en Suisse.

Développement du réseau de donateur.
Participation aux rénovations d’un
centre de santé et de rééducation dans la

commune de Mont-Ngfula en RDC.

Etablissement de partenariats avec des
institutions de formation inscrites dans

le systéme de santé et de I’éducation en
Suisse.

Projets a venir ‘

Création de places de stages dans les |
institutions partenaires en RDC dans |
les domaines infirmier, physiothérapie,
ergothérapie, enseignement, éducateur
spécialisé.

Offre de formations continues dans le
domaine des soins infirmiers, de la
physiothérapie et de I’ergothérapie.

Parrainage scolaire d’enfants
orphelins.

Soutenez les actions de RDCare en faveur
des plus vulnérables :

Tél (Suisse) : 0041/766151250
Tél(RDC) : 00243/997042609
email : rdcare.org(@gmail.com

Numéro compte :
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Rééducation développement et soins en RDC S

Grande comme 60 fois la Suisse, la RDC pays
francophone le plus peuplé du monde, compte
plus de 75 millions d’habitants dont 200'000
enfants des rues.

Au Congo, les systéemes éducatifs et de santé
sont essentiellement financés par la famille.



Le taux de scolarisation est de 52 % et le taux
géncral d’analphabétisme (en 2004), trés élevé

33,2 % —, atteint 43,3 % chez les femmes
(sources OMS). L’état de santé de la
population est précaire et I’espérance de vie est

inférieure a 50 ans.

On constate I’état vétuste et sous équipé des
structures de santé publique.
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Le pays compte 1 médecin et 5 infirmiéres
pour 10’000 habitants, en comparaison a la
Suisse qui compte 40 médecins et 110
infirmiéres pour 10'000habitants

Historique

L’association RDCare a été créée en 2005,
suite au constat que des suisses et des
congolais issus de la diaspora envoyaient
régulierement du matériel destiné a 1’éducation
et/ou aux soins de santé.

De nombreux praticiens, médecins, professeurs
se rendaient régulierement au Congo pour
former chacun de leur c¢6té d’autres
professionnels dans les domaines médicaux,
éducatifs et de I’agronomie...

Missions

e Promouvoir et renforcer la qualité des soins
au Congo et étre un partenaire fiable dans
le systéme de santé Congolais.

e Offrir des soins de qualité accessibles aux
classes moyenne, inférieure et aux
défavorisés.

e Formation et soutien logistique des

professionnels des domaines de 1’éducation
et de la santé.

Projets réalisés
e Mises en place d’un lieu de stockage, d’un
systéme de gestion et d’envoi de matériel
médical et didactique en RDC.

e Mise en ceuvre d’une plateforme logistique
en RDC.

e (réation d’un réseau de professionnels de
la santé et de I’enseignement en RDC.



